
 
Перечень должностей, подверженных коррупционным рискам, 

определённых по итогам внутреннего анализа коррупционных рисков 

 
КГП  на  ПХВ 

"Районная больница Осакаровского района"  
 
 

№ 

п/п 

Должность, подверженная 

коррупционному риску 

Должностные полномочия, содержащие 

коррупционные риски 

 

Коррупционные риски 

1. Руководитель управления  Право принимать решения и осуществлять 

организационно-хозяйственные функций 

Конфликт интересов, потенциальные 

риски, связанные с превышением и 

злоупотреблением должностными 

полномочиями 

2. Заместители руководителя  Руководство курируемыми направлениями  Конфликт интересов, потенциальные 

риски, связанные с превышением и 

злоупотреблением должностными 

полномочиями  

 

3. Специалист государственного закупа. Должностные функции, связанные с 

процедурой государственного закупа 
Риски, связанные с заточением 
спецификации под конкретного 
поставщика. Включение 
непредусмотренных законодательством 
требований к участникам. 
Необоснованные изменения условий 
контракта. 

4. Руководитель отдела бухгалтерского 

учета 

Контроль ведения бухгалтерского учета 

операций и событий, связанных с 

движением активов, доходов и расходов. 

Контроль операций, связанных с 

перечислением финансовых средств 

Потенциальные риски, связанные с 

полным доступом к информации и 

финансовым и материальным 

операциям. Потенциальные риски, 

связанные с неправильным 

перечислением денежных средств 

https://crb-osak.kz/ru/
https://crb-osak.kz/ru/


5. Экономист отдела бюджетного 

планирование 

Должностные функции, связанные с 

процедурой планирования бюджета 

.Потенциальные риски, связанные с 

полным доступом к информации и 

финансовым и материальным 

операциям. 

6. Руководитель отдела 
административно-кадровой работы 

Объявление конкурса на вакантные или 
временно вакантные должности. 

Возможность создания 
избирательных условий для 
определенных лиц, как 
претендентов на занятие 
вакантных должностей, так и 
действующих сотрудников. 
Возможность допущения 
предоставления не достоверных 
подтверждающих документов. 

7. Руководитель отдела обеспечения 
лекарственными средствами и 
медицинскими оборудованием. 

Право принимать решения по вопросам 
обеспечения населения 
лекарственными средствами и 
изделиями медицинского назначения 
населению. Осуществление контроля в 
рамках компетенции отдела 

. Потенциальные риски, связанные 
по предоставлению 
нематериальных благ населению. 

8. Отдел эпидемиологического 
контроля 

Право принимать решения по вопросам 
организации медицинской помощи 
населению. Осуществление контроля в 
рамках компетенции отдела 

Противоречия и пробелы между 
нормативными правовыми актами, 
регулирующими сфере СЭС. 

  
 
             * Согласно п.32 Методических рекомендаций по проведению внутреннего анализа коррупционных рисков при определении должностей, 
подверженных коррупционным рискам, следует разделить имеющиеся должности на две категории – руководителей и исполнителей. Учитывая наличие 
права принимать решения и осуществлять организационно-хозяйственные функции, вся категория руководителей подпадает под наличие высоких 
коррупционных рисков, поэтому следует отнести их к должностям подверженным коррупционным рискам, без анализа их функциональных 
обязанностей. Уровень подверженности коррупционным рискам должностей исполнителей определяется исходя из списка коррупциогенных функций, с 
учетом функциональных обязанностей. 


